
中山醫學大學附設醫院「聯合訓練計畫」 

訓 練 單 位 職能治療室 

聯 絡 人 林明慧 組長 

聯 絡 方 式 04-24739595 #21520 

Email csmot@csh.org.tw 

收 費 標 準 $2,000 /月 材料費另計 

訓練項目 訓練方式 評核標準(方式) 

1. 生理職能治療 

A. 生理職能治療評估 

B. 生理職能治療技能 

C. 床邊職能治療 

D. 副木製作與應用 

2. 兒童職能治療 

A. 兒童職能治療評估 

B. 兒童職能治療技能 

3. 身心科職能治療 

A. 心理職能治療評估 

B. 心理職能治療技能 

4. 跨領域學習 

A. 兒童聯合評估 

B. 輔具評估與適配(輔具中心) 

C. 工作強化(工作強化中心) 

D. 職業輔導評量 

E. 失智症團體治療 

1. 在臨床實務方面，在臨床教 

  師輔導下安排職能治療三大 

  部門(生理[含床邊]、兒童與 

  身心)臨床上常見之各種不同  

  診斷別個案實習課程 

2. 跨領域合作照護課程 

3. 特殊個案之教案教學，並進行 

  問題的討論及評核與回饋 

4. 在臨床教師輔導下接案及熟稔 

  職能治療各部門主要治療模式  

  之技能訓練 

1. 筆試 

2. DOPS 

3. Mini-CEX 

4. CBD 

5. 自我評估表(學前、 

  期中、期末) 

6. 教學雙向回饋表 

7. 學習心得報告 

8. 個案報告書 


