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壹、 基本資料 

二年期營養師訓練計畫書 

計畫主持人：林杏純 職稱：營養科主任 

聯絡人：謝梨君 職稱：教學組長 

聯絡電話：24739595#34302 聯絡人傳真：24739595#34302 

E-MAIL：cshc176@csh.org.tw 聯絡人現職單位：營養科 

 

貳、 訓練目的 

教學訓練計畫書以全人照護教育為核心，經由「教學醫院二年期營養師訓練計畫」，培養及增強新進營

養師基本營養照護能力，提升營養師的照護品質。 

一、 培養新進營養師應用「基本營養專業知識」、「實證科學導向」及「整合性照護技能」，建立

臨床營養照護、膳食供應與管理、長期照護及社區營養宣導教育的專業能力。 

二、 養成新進營養師以「病人為中心」和「全人照護」的臨床工作態度，並具有終生學習、自我

成長的能力。 

三、 確保新進營養師能遵循法規，並具備執業所需的專業倫理以及溝通協調能力。 

四、 培養新進營養師在跨領域團隊中相互合作、共同照護的精神。 

 



中山醫學大學附設醫院 名稱 新進營養師訓練計畫書 
編  號   
版  本  第 6.4 版 

http://www.csh.org.tw 制定 
單位 營養科 

修正日期 113 年 01 月 24 日 
頁數/總頁

數 2/23 

 

 

版權為中山醫學大學附設醫院所有，禁止任意抄襲、翻印及轉讓 

 

參、 訓練課程 

一、 基礎課程 

(一) 基本訓練課程 

訓練內容 1. 醫療相關倫理、食品、營養、醫療、勞工安全等相關衛生法規或衛生政策

6 小時。 

2. 醫療品質促進或院內感染控制等相關課程 4 小時。 

訓練時間 10 小時。 

訓練方式 1. 參加院內外食品營養及醫事專業單位辦理之訓練課程。 

2. 透過網路學習，自行閱讀，每堂課至少完成 300 字心得報告。 

評核標準 1. 心得報告 

2. 口頭測驗評估及合格教師回饋。 

 

(二) 到職訓練課程 

訓練內容 1. 醫院簡介：沿革、宗旨、願景、組織及環境介紹。 

2. 營養科簡介：組織架構、工作職掌。 

3. 營養師、助理、廚師、廚工及工讀生等人員認識、工作內容簡介及作業觀摩。 

4. 單位各項工作之標準作業流程，如：食材採購驗收作業標準書、住院病人營

養照護作業標準書…等。 

訓練時間 1 週。 

訓練方式 1. 主管說明。 

2. 觀看院內網頁資訊。 

3. 閱讀營養科 SOP。 

4. 各類人員工作流程觀察、熟悉相關紀錄及電腦系統。 

評核標準 1. 完成 1 份本週訓練內容與心得報告。 

2. 學習單量表。 

3. 教師面談、回饋並完成紀錄。 
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二、 核心課程 

(一) 病人膳食供應與管理 

訓練內容 1. 菜單設計、營養分析與成本控制 

(1) 普通飲食/素食等。 

(2) 各類治療飲食。 

2. 腸道營養配方設計與營養分析。 

3. 灌食製備與供應。 

4. 食材採購、驗收，各類飲食製備與供膳流程管理 

(1) 食材採購、驗收與庫房管理。 

(2) 排班與人事管理。 

(3) 供膳流程管理：配膳、送餐作業。 

(4) 廚房設施設備認識與維護保養原則。 

5. 食品衛生安全管理 

(1) 餐具回收、清洗與檢測。 

(2) 病媒防治/廚房用水安全。 

(3) 衛生自主管理。 

訓練時間 40~52 週。 

訓練方式 1. 菜單設計、營養分析與成本控制 

(1) 依照場所能提供之軟硬體，教導受訓人員完成營養及成本分析。 

(2) 由受訓人員進行 7 日普通飲食及素食、7 日流質軟質飲食之循環菜單設計

與營養及成本分析（至少 3 日）。 

(3) 由受訓人員設計 3 種以上治療飲食（糖尿病飲食、低鹽飲食、低油飲食、

低蛋白飲食或吞嚥困難飲食）之 7 日循環菜單並進行營養及成本分析（至

少 3 日）。 

2. 腸道營養配方設計與營養分析 

(1) 熟悉院內常用腸道營養配方，瞭解如何應用於不同疾病。 

3. 灌食製備與供應 

(1) 觀摩熟悉灌食製備與供應作業，符合衛生安全要求。 
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4. 食材採購、驗收，各類飲食製備與供膳流程管理 

(1) 在合格教師指導下，見習後由受訓人員獨立完成： 

A. 請、採購系統操作。 

B. 庫房管理作業。 

C. 食材驗收與撥發作業。 

D. 廚務人員排班。 

E. 早、午、晚及假日值班供膳之實務。 

(2) 認識供膳場所之大量食物製備、配膳、送餐、餐具清洗及消防安全等相關

之設施設備至少 10 種，予以資料收集並可說出其功能、特性、維護管理及

操作流程。 

A. 蒸/烤箱。 

B. 切菜機。 

C. 三連水槽。 

D. 餐具乾熱消毒櫃 

E. 保溫餐車。 

F. 抽油煙機。 

G. 油脂截留槽。 

H. 走入式冰櫃。 

I. 瓦斯遮斷器。 

J. 食物調理機。 

K. 保溫配膳餐檯。 

5. 食品衛生安全管理 

(1) 現場實作並同步由合格教師指導，並配合院內標準作業流程之書面資料，

熟悉： 

A. 餐具、清洗與檢測作業。 

B. 病媒防治/廚區水質檢測作業。 

(2) 每日執行衛生自主管理作業。 
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評核標準 1. 菜單設計、營養分析與成本控制 

(1) 口頭測驗評估及合格教師回饋。 

(2) 菜單營養成份分析軟體操作技能評量表。 

2. 腸道營養配方設計與營養分析 

(1) 學習評量表。 

(2) 筆試/口試評核。 

(3) 管灌飲食製備稽核管理能力評量表。 

3. 食材採購、驗收，各類飲食製備與供膳流程管理 

(1) 食材驗收操作技能評量表。 

(2) 『膳食製備稽核管理能力』專案考核評量表。 

(3) 完成排班表並計算出工作時數報表，教師回饋並記錄。 

(4) 學習評量表。 

(5) 口頭測驗或筆試評估及合格教師回饋。 

4. 食品衛生安全管理 

(1) 筆試。 

(2) 供膳場所各區衛生自主管理稽核能力訓練評量表。 

(3) 學習評量表。 

(4) 教師會談、回饋並記錄。 
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(二) 臨床營養治療與支持  

訓練內容 1. 營養照護流程訓練 

(1) 病歷閱讀訓練。 

(2) 營養評估、診斷及介入（NCP）照護流程/文件記錄訓練(生心社層面)。 

(3) 醫療營養品認識與應用。 

2. 病人營養照護訓練 

(1) 糖尿病營養照護(生心社層面)。 

(2) 腎臟病營養照護(生心社層面)。 

(3) 心血管疾病營養照護(生心社層面)。 

(4) 重症病人營養照護(生心社層面)。 

(5) 呼吸照護病人營養照護(含醫學倫理-生心社會層面)。 

(6) 腫瘤/靜脈/兒科營養照護(含安寧緩和-生心社靈性層面)。 

3. 營養門診諮詢訓練(含醫病溝通-生心社層面) 

(1) 糖尿病個案營養諮詢。 

(2) 腎臟病個案營養諮詢。 

(3) 其他個案營養諮詢。 

4. 團體營養衛教 

訓練時間 40~52 週。 

訓練方式 1. 營養照護流程訓練 

(1) 在合格教師指導下，受訓人員進行臨床營養照護之見習、回覆示教、參與

討論…等學習程序。 

(2) 在合格教師指導下，參與跨科部醫療照護學習並留有紀錄。 

2. 病人營養照護訓練 

(1) 在合格教師指導下，受訓人員獨立完成糖尿病、腎臟病、心血管疾病、重

症病人、呼吸照護病人、內外科、腫瘤等住院病人共 20 例之完整性營養照

護（含營養評估、營養診斷、營養介入、監測與評值），並有教師之指導結

果紀錄備查。 

(2) 在合格教師指導下，受訓人員獨立完成 10 例門診病人完整性營養照護紀
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錄（含營養評估、營養診斷、營養介入、監測與評值），並有教師之指導結

果紀錄備查。 

3. 團體營養衛教 

(1) 在合格教師指導下，受訓人員獨立製作 2 份團體營養衛教教材與教案，並

完成 2 場次團體營養衛教，同時應有相關成效指標，如：前後測至少進步

10％。 

評核標準 1. 營養照護流程訓練 

(1) 筆試/口試評核。 

(2) 學習評量表。 

(3) 教師會談、回饋並記錄。 

2. 病人營養照護訓練 

(1) 迷你臨床演練評量（mini-CEX）。 

(2) 臨床學習單位評量表。 

(3) 臨床病例討論評量（CbD）。 

(4) 臨床技能測驗（OSCE）。 

(5) 營養職類 ad-hoc EPA 評量 表單：住院病人常見疾病營養照護、門診病人常見慢

性疾病營養照護 

3. 團體營養衛教 

(1) 教師回饋並記錄。 

(2) 學習評量表。 
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(三) 社區營養宣導  

訓練內容 1. 社區營養宣導。 

2. 營養相關團體衛教。 

3. 健康促進專案規劃。 

4. 健康飲食示範教學、飲食文化推動。 

5. 教材媒體製作。 

訓練時間 4~8 週。 

訓練方式 在合格教師指導下，受訓人員獨立完成： 

1. 至少 1 場社區民眾團體衛教。 

2. 至少 1 份健康促進相關專案活動企劃。 

3. 至少 1 份健康飲食示範與飲食文化推動海報或教材。 

4. 團體衛教應有相關成效指標。 

評核標準 1. 社區營養宣導專案技能評量。 

2. 健康促進專案規劃能力評量表。 

3. 教師回饋並記錄。 

4. 學習評量表 
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三、 專業課程 

長期營養照護 

訓練內容 長期營養照護（護理之家）。 

訓練時間 2~4 週。 

訓練方式 
在營養教師指導下，受訓人員獨立完成至少 8 例護理之家住民營養照護紀錄（含營

養評估、營養診斷、營養介入、監測與評值）。 

評核標準 1. 迷你臨床演練評量（mini-CEX）。 

2. 臨床病例討論評量（CbD） 

3. 教師回饋並記錄。 

4. 學習評量表。 
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四、 跨領域團隊合作照護    

訓練內容 1. 全人醫療團隊會議。 

2. 醫療團隊查房。 

3. TPN 跨領域團隊會議。 

4. 老人醫學團隊醫療會議/Health Metrix 健康照護矩陣應用。 

訓練時間 併入病人營養照護訓練課程 

訓練方式 在合格教師陪同下，受訓人員參加全人醫療與跨領域團隊合作照護。 

評核標準 

1. 教師回饋並記錄。 

2. 完成護照學習記錄。 

3. 全人照護暨跨領域團隊會議學習紀錄單 
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五、 其他訓練課程   

訓練內容 1. 個案報告。 

2. 實證醫學。 

訓練時間 併入所有課程 

訓練方式 每週參與營養科讀書報告（含實證醫學、個案報告、期刊報告及研究會議等） 

評核標準 1. 每年至少完成一份個案報告。 

2. 每年至少完成一份實證醫學報告。 

3. 教師回饋並記錄。 

4. 完成護照學習記錄。 
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肆、 學習成效評核 

一、 自我評估各項訓練項目指導營養師評分需達 B 級分(含)以上。 

二、 各項作業成績評分需達 80 分(含)以上。 

三、 各式評量表各項評分≧4 級分。 

四、 臨床技能測驗（OSCE）合格。 

五、 訓練期間進行 ad-hoc EPA 評量 

六、 考核項目由指導營養師評分，其評分標準包括知識、技能及態度，各項考核之配分如下： 

考核項目 配分（％） 原始分數 得分 

專業知識與技能 

課程訓練成績 20%   

學習後測成績 20%   

專業實務技術（評量成績） 20%   

專業素養（態度） 20%   

整體表現 20%   

總成績 100%   

成效評核 □通過(≧80 分)      □不通過 

 

伍、 輔導措施 

一、 加強輔導機制： 

各項評核結果未達標準或營養科相關業務之課程，由指導營養師或合格教師另安排時間進行加強

教育及訓練並填寫加強輔導紀錄單。 

二、 生活指導營養師： 

每季至少進行一次導生座談，協助輔導學員於訓練期間所遇到的問題或建議，並完成導生座談雙

向回饋表紀錄。 

三、 反應問題之管道： 

受訓學員可藉由導生座談、訓練座談、營養科會議、教學委員會、主任信箱、醫教部信箱及不計
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名方式之教學問卷調查等反應學習問題，或對訓練計畫（含訓練課程）給予建議並參與修訂。 
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陸、 補（調）課措施 

一、 學員因故無法在既定的時間內完成訓練課程時，應先通知教學組長與指導營養師並填寫「新

進營養師補（調）課單」，教學組長重新安排訓練時間及指導營養師且於教學委員會（或營養科會

議）中公告補課資訊。 

二、 在既定的訓練行程中教師因故無法授課，應事前告知教學組長或計畫主持人並填寫「新進營

養師補（調）課單」，教學組長安排調課後於教學委員會（或營養科會議）中公告課程異動資訊。 

三、 情況特殊無法由補課措施完成時，將於教學委員會提出討論後執行補課。 

 

柒、 完訓評估機制 

  完成本訓練計畫受訓人員，訓練期間各項教學評估（知識、技能及態度）皆合乎標準，即進行完訓

評估。評估方式包括筆試、操作、座談、模擬測驗等，通過則視為完訓，即呈報醫教部核發「完訓證

明」。 

 

捌、 教學資源 

一、 含本科圖書櫃、會議室、1 台可上網查詢電子資源及數位學習平台線上學習電腦、門診食物

模型、兩台可上網查詢電子資源及數位學習平台線上學習筆記型電腦及教學訓練儀器用具清單所

列物品。 

二、 營養科圖書 

編碼 書名 編碼 書名 

1 中山醫學雜誌   新進醫事人員教材系列-營養教材 

2 Enteral Nutrition Handbook BC00857 白袍裡的反思 

3 餐後高血糖治療指引 BC00738 抗癌這樣吃 : 20 年癌症病房營養師的飲食筆記  

4 2012 糖尿病與心血管疾病指引 BC00739 醣類計算-食品營養圖鑑  

5 2012 糖尿病臨床照護指引 BC00740 團體膳食製備  

6 常用藥物治療手冊 BC00741 老人營養學  

7 食品營養概論 BC00742 華盛頓內科學手冊  

8.1 實用外科重症臨床指引(EEG 教案篇) BC00743 臨床診斷與檢驗正常值手冊  

8.2 實用外科重症臨床指引(EEG 基礎篇) BC00744 實用醫學縮寫辭典  

9 道氏醫學大辭典 BC00745 實用護理藥品手冊  

10 朗文當代高級辭典 BC00730 HACCP : 理論與實務  
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11 簡明道氏醫學辭彙 BC00731 透視營養學  

12 華欣醫學大辭典 BC00732 營養評估  

13 創新者的思考 BC00733 實用膳食療養學  

14 國語活用辭典 BC00734 膳食療養學  

15 糖尿病友自由吃 BC00735 團體膳食管理  

16 營養學實驗 BC00736 臨床營養學 : 膳食療養  

17 膳食療養學實驗 BC00737 團體膳食規劃與實務 = The plan and mangement of group meal  

18 台灣常見食品營養圖鑑 HC03033 醫療品質指標理論與應用  

19 輸液治療原則 C048182 新營養師精華(3)：膳食療養學  

19 輸液治療原則 BE00574 Handbook of nutrition and the kidney  

20 四季家庭藥膳 BE00575 Multicultural handbook of food, nutrition, and dietetics  

21 2006 CAS 台灣優良農產品專刊 BE00576 Pediatric nutrition handbook  

22 糖尿病衛教系列(增訂版) BE00577 Therapeutic Pediatric nutrition  

23 實用重症營養治療手冊 E027626 Nutritional assessment  

24 胃癌術後營養照護全書 E027776 Clinical nutrition : parenteral nutrition  

25 糖尿病腎病變食譜 BC01535 升糖指數手冊 

26 杜克醫學院的八堂課 BC01579 臺灣長期營養照護作業訓練手冊(2022 年版)  

27 卡羅‧歐巴尼醫師傳奇 BC01577 全彩圖解 吞嚥困難安心照護飲食全書  

28 遠離肝苦很簡單 BC01578 運動營養完全指南  

29 陳定信教授榮退文集   

30 幻覺   

31.1 台灣心臟外科第一人-洪啓仁(共 5 冊)   

31.2 台灣心臟外科第一人-洪啓仁(共 5 冊)   

31.3 台灣心臟外科第一人-洪啓仁(共 5 冊)   

31.4 台灣心臟外科第一人-洪啓仁(共 5 冊)   

31.5 台灣心臟外科第一人-洪啓仁(共 5 冊)   

32 食品安全 HACCP 管制系統   

33 營養評估   

34 膳食療養學實驗   

36 實用重症營養治療手冊   

37 OSCE 臨床技術手冊   

38 營養師的幼兒魔法寶典食譜   

三、 電子資源 

1. PubMed/PubMed(Clinical Queries 之 Clinical Study Category)/PubMed(Clinical Queries 之

Systematic Reviews) 
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2. Medline(OVID)/Medline(EBSCO) 

3. Cochrane Library 

4. AiritiLibrary 華藝線上圖書館(含 CEPS 中文電子期刊及 CETD 電子學位論文)/華藝 airitiBooks

中文電子書檢索平台 

5. 臺灣期刊論文索引系統 【國家圖書館提供】 

6. UpToDate (院外使用需註冊個人帳密) 

7. Cell Press 電子期刊系統平台/Cell/Cell Journal 

8. ScienceDirect 

9. Best Practice(含 Clinical evidence) 

10. Scopus-引用文獻索引資料庫 

11. ACS 電子期刊系統平台 

12. AccessMedicine 電子書檢索平台台(同時上線人數 2 人版) 

13. SDOL 電子期刊系統平台 

14. ClinicalKey 整合查詢平台 (圖書全文僅提供 html 格式檔) 

15. EndNote【教育部年度校務獎補助經費購置】-限在校院內下載 

16. 營養管家系統-營養師加強三版【用 IE 開啟安裝】【教育部年度校務獎補助經費購置】 

17. 美國國家生物科訊中心( NCBI: The National Center for Biotechnology Infromation) 

18. CINAHL with Full Text(EBSCO)【教育部年度校務獎補助經費購置】 

19. Anatomy.tv 3D 立體解剖&生理學資料庫 

20. American Journal of Clinical Nutrition 

21. British journal of nutrition 

22. Journal of Nutrition 

23. Nutrients 

24. Advances in Nutrition 

25. European Journal of Nutrition 

26. Nutrition and cancer 

27. The Journal of nutritional biochemistry 

28. Molecular Nutrition & Food Research 
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玖、 計畫主持人與教師名單 

編號 姓名 職稱 教學醫院執業經驗(年) 

1  林杏純 計畫主持人 16 

2  趙佩君 教師 27 

3  曹麗燕 教師 17 

4  羅詩晴 教師 13 

5  謝梨君 教師 12 

6  陳盈羽 教師 12 

7  蕭鈺瑾 教師 11 

8  徐欽鵬 教師 8 

9  陳盈汝 教師 7 

10  王齊梅 教師 6 

11  林君玲 教師 5 

12  楊于萱 教師 5 

13  陳吟瑄 教師 4 

14  施雅凡 教師 4 

15  陳夢屏 教師 4 



中山醫學大學附設醫院 名稱 新進營養師訓練計畫書 
編  號   
版  本  第 6.4 版 

http://www.csh.org.tw 制定 
單位 營養科 

修正日期 113 年 01 月 24 日 
頁數/總頁

數 18/23 

 

 

版權為中山醫學大學附設醫院所有，禁止任意抄襲、翻印及轉讓 

 

壹拾、 流程圖 

一、 學前評估及訓練流程圖 

 

 

                     ↓ 

1.受訓學員學前評估測驗(專業/技術) 

2.與臨床教師面談了解其過去相關工作能力與經驗 

3.臨床教師給予回饋意見並建議訓練目標、訓練內容及訓練方式 

                     ↓ 
期初座談會 

                     ↓ 
1.依受訓學員的能力及經驗，安排適合的訓練課程 

2.依據教學人力、空間、經驗等主觀環境，訂定合宜且符合成本效益的評量方法 

3.教學委員會議提案通過後施行 

                     ↓ 
1.受訓學員應了解訓練目標及訓練課程，並清楚知識、技能及態度等評量需達標準 

2.實施專業訓練(概分為三階段) 

3.持續評估受訓學員學習過程與學習成果並兼顧其學習與工作需要 

                     ↓ 

 

 

                           ↓ 

 

 

  ↓ 

 

進行加強輔導 

PGY受訓學員 

學習成果 

符合目標 

完訓評估 

符合 

合格 

完成訓練 

不符合 

不合格 
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二、 加強輔導機制流程圖 

 

三、  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

是 

否 

 

是否達以下評核之標準： 

1. 紙本測驗及作業成績需≧80 分 

2. 直接觀察技能評量表(DOPS)須≧4 級分 

3. 稽核能力訓練評量須≧4 級分 

4. 迷你臨床演練評量表(Mini-CEX)須≧5 級

分 

5. 專案考核評量表(CbD)須≧4 級分 

6. 社區營養宣導專案技能評量須≧4 級分 

7. 健康促進專案能力規劃評量≧4 級分 

8. 學習態度考核≧80 分 

9. OSCE 評核結果通過 

10.訓練期間進行 ad-hoc EPA 評量  

 

 

加強輔導  

並填寫紀錄表單 

完訓 

完訓評估 

PGY學員評核 
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壹拾壹、 使用表單 

一、 學習評量表 

二、 菜單營養成份分析軟體操作技能評量表 

三、 管灌飲食製備稽核管理能力評量表 

四、 食材驗收操作技能評量表 

五、 『膳食製備稽核管理能力』專案考核評量表 

六、 供膳場所各區衛生自主管理稽核能力訓練評量表 

七、 迷你臨床演練評量表(Mini-CEX) 

八、 臨床病例討論評量表(Case-based Discussion, CbD) 

九、 營養職類 ad-hoc EPA 評量 表單：住院病人常見疾病營養照護、門診病人常見慢性疾病營養

照護 

十、 社區營養宣導專案技能評量表 

十一、 健康促進專案規劃能力評量表 

十二、 迷你營養評估量表(MNA) 

十三、 跨領域團隊會議學習紀錄單 

十四、 導生座談雙向回饋表 

十五、 師生座談雙向回饋表 

十六、 加強輔導紀錄單 

十七、 醫療醫事人員全人照護職能自我評核表 

十八、 新進營養師補（調）課單 
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壹拾貳、 文件修正記錄 

修正日期 版本 修正說明 備註 

2005 年 12 月 1.0 訂定  

2008 年 12 月 1.1 第一次修訂  

2009 年 06 月 1.2 第二次修訂  

2009 年 09 月 2.0 
第三次修訂 

依據二年期營養師訓練計畫(97 年公版) 
 

2010 年 12 月 2.1 第四次修訂  

2011 年 02 月 3.0 
第五次修訂 

依據二年期營養師訓練計畫(100 年草案) 
 

2012 年 04 月 3.1 第六次修訂  

2013 年 02 月 4.0 
第七次修訂 

依據二年期營養師訓練計畫(101 年公版) 
 

103.07.22 4.1 第八次修訂 

103 年 07 月 22 日

教委員會議通過；

103 年 07 月 22 日

公布 

104.08.13 4.2 
新增第陸條 完訓評估機制 

修訂第參條 訓練課程之專業課程內容 

104 年 08 月 13 日

教委員會議通過；

104 年 08 月 13 日

公布 

105.07.06 4.3 

修訂第參條 訓練課程之訓練時間與專業課程內容 

新增第陸條 補（調）課措施 

修訂第柒條 輔導措施之反應問題之管道 

修訂第捌條 條文名稱改為「計畫主持人與教師名單」並新

增謝梨君、陳盈羽、蕭鈺瑾等三名臨床教師 

修訂第拾條 使用表單之項目 

105 年 07 月 06 日

教委員會議通過；

105 年 07 月 06 日

公布 

105.10.12 4.4 修訂第拾條 新增「跨領域團隊會議學習紀錄單」 

105 年 10 月 12 日

教委員會議通過；

105 年 10 月 12 日

公布 

106.04.12 4.5 修訂第捌條 更新「計畫主持人與教師名單」。 

106 年 04 月 12 日

教委員會議通過；

106 年 04 月 12 日

公布 
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107.10.24 4.6 
修訂第壹條 更新計畫主持人及聯絡人基本資料 

修訂第捌條 重整「計畫主持人與教師名單」 

107 年 10 月 24 日

教學委員會通過；

107 年 10 月 24 日

公布 

108.4.17 4.7 第十四次修訂 

108 年 4 月 17 日

教學委員會通過；

108 年 4 月 17 日

公布 

108.10.16 4.8 修訂第捌條 更新「計畫主持人與教師名單」 

108 年 10 月 16 日

教學委員會通過；

108 年 10 月 16 日

公布 

109.4.22 4.9 
1.修正團膳設備 

2.更新「計畫主持人與教師名單」 

109 年 4 月 22 日

教學委員會通過；

109 年 4 月 22 日

公布 

109.7.20 5.0 

1. 新增訓練目的「教學訓練計畫書以全人照護教育為核心」 

2. 病人營養照護訓練之評核標準加入臨床技能測驗、完訓評

估方式新增模擬測驗並修正流程圖、學習成效評核新增

OSCE 合格。 

109 年 8 月 19 日

營養科會議通過；

109 年 8 月 19 日

公布 

109.10.21 5.1 
1. 更新「計畫主持人與教師名單」，新增王齊梅、陳盈汝二

名臨床教師 

109 年 10 月 21 日

教學委員會通過；

109 年 10 月 21 日

公布 

109.11.18 5.2 

1. 修改基本資料-傳真號碼 

2. 修正缺漏字 

3. 新增團膳設備-保溫配膳車 

4. 臨床營養訓練新增腫瘤/靜脈/兒科營養 

109 年 11 月 18 日

營養科會議通過；

109 年 11 月 18 日

公布 

110.02.17 5.3 

1. 新增三項技能評核表 

2. 擴增跨領域團隊合作照護訓練內容 

3. 新增使用表單三與修正使用表單十六 

110 年 2 月 17 日

營養科會議通過；

110 年 2 月 17 日

公布 

110.03.17 6.0 1. 新增「教學資源」章節 

110 年 3 月 17 日

營養科會議通過；

110 年 3 月 17 日

公布 

111.08.24 6.1 

1.更新「計畫主持人與教師名單」 

2.營養職類 ad-hoc EPA 評量表單：住院病人常見疾病營養

照護、門診病人常見慢性疾病營養照護 

111 年 8 月 24 日

營養科會議通過；

111 年 8 月 24 日

公布 
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112.04.19 6.2 

1.新增「教學資源」 

2.跨領域團隊合作照護-新增全人照護暨跨領域團隊會議學

習紀錄單 

3.修正教師年資 

112 年 4 月 19 日

教學委員會通過；

112 年 4 月 19 日

公布 

112.09.20 6.3 新增林君玲、楊于萱、陳吟瑄三名臨床教師 

112 年 9 月 20 日

營養科會議通過；

112 年 9 月 20 日

公布 

113.01.24 6.4 
1.新增施雅凡、陳夢屏二名臨床教師 

2.加入全人教育訓練教育訓練層面(生心社靈) 

113 年 1 月 24 日

教學委員會通過；

113 年 1 月 24 日

公布 

 


