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一、目的 

為鼓勵本院同仁在職期間，從事學術研究及發表學術著作，以持續發揚本院學術研究

風氣水準，特訂定本辦法。 

 

二、範圍 

（一）申請人奬勵資格與條件 

1. 申請人資格：頇為本院現職專任人員（含中興分院）。 

2. 申請人限第一作者或通訊作者，每篇只獎勵一人為限。 

3. 若為等同第一作者或通訊作者有一人以上且具有相同貢獻者，獎勵金額則

除以第一作者或通訊作者人數，IF≧5分或百分位前20%之原著論文不在此

限，提出申請時必頇附上其他作者放棄申請奬勵同意書。 

4. 會議論文限第一作者方可提出申請。 

（二）申請奬勵之論文資格 

1. 本辦法所稱之論文包含學術性期刊論文及學術會議論文。 

2. 具專任或專案教職之申請人，其論文之第一或通訊作者之服務單位頇同時

具有中山醫學大學附設醫院(Chung Shan Medical University Hospital)及中山

醫學大學(Chung Shan Medical University)之單位，且單位名稱頇符合附表一

之中英文全稱；非專任或專案教職之申請人，其期刊論文之作者群至少有

一人之服務單位頇同時具有中山醫學大學附設醫院(Chung Shan Medical 

University Hospital)及中山醫學大學(Chung Shan Medical University)之單

位。 
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3. 申請獎勵之期刊論文頇為近二年正式發表出版（已有卷期及頁碼）或會議

論文發表後三個月內提出申請。 

4. 論文類型頇為原著論文(Original article)、簡報型論文(Brief communication)、

綜合評論(Review article)及病例報告(Case report)、致編者信(Letter to the 

Editor、correspondence)。 

（三）申請奬勵之專書資格 

1. 醫師：頇經同儕審查(peer review)之國內外教科書（或醫學書籍）（如各專

科醫學會推薦之參考書籍）刊載之文章（不含翻譯文章），且有正式出版

發行。 

2. 非醫師之其他職類人員：為專業書籍其中一章之作者，且有正式出版發行。 

3. 申請獎勵之專書頇為近二年正式出版發行，每人獎勵一次為限。 

三、說明 

（一）依據「中山醫學大學暨附設醫院教學研究獎勵及進修補助辦法」訂定本辦法。 

（二）學術性期刊論文奬勵標準 

1. 期刊論文：係指刊登於 Science Citation Index(SCI)、Science Citation Index 

Expanded(SCIE)、Social Science Citation Index(SSCI)、Taiwan Social Science 

Citation Index(TSSCI)、Engineering Index(EI)、Index Medicus、Letter to the 

Editor 及學會期刊雜誌等，頇符合「教學醫院評鑑學術性期刊」之期刊論

文。 

2. SCI 收錄之期刊範圍、各期刊所屬學門領域排名及影響係數(Impact Factor

簡稱 IF)，依 ISI(Institute for Scientific Information)最新公告版本為審核標

準，如各期刊有多學門領域時擇其最佳學門領域之排名認定奬勵之。 

3. 申請獎勵之學術期刊論文皆頇接受查核，若有違反學術倫理之虞者，依「學

術倫理規範暨違反學術倫理案件處理辦法」辦理，論文性質認定有疑義者，

提送「醫學研究委員會」審議之。 
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4. 期刊論文獎勵金額：原著論文全額獎勵，簡報型論文、綜合評論、專案報告

等每篇獎勵三分之二；病例報告每篇獎勵二分之一；致編者信(Letter to the 

Editor、correspondence)獎勵規則如下表，認定有疑義者，提送「醫學研究委

員會」審議之。 

類別 專任教職人員 非（專任）教職人員 住院醫師 

SCI、SCIE、

SSCI 

1.I.F.＞20 分：獎勵 50 萬元 

2.10 分≦I.F.＜20 分：獎勵 20 萬元 

3.5 分≦I.F.＜10 分：獎勵 8 萬元 

4.排名≦5%：獎勵 7 萬元 

5.排名≦20%：獎勵 5 萬元 

6.20%＜排名≦60%：獎勵 3 萬元 

7.排名>60%：獎勵 2 萬元 

1.I.F.＞20 分：獎勵 50 萬元 

2.10 分≦I.F.＜20 分：獎勵 20 萬元 

3.I.F.≧8.0 分：獎勵 15 萬元 

4.I.F.≧5.0 分或領域排名前 5%：獎

勵 10 萬元 

5.I.F.≧3.0 分或領域排名前 15%： 

獎勵 7 萬元 

6.I.F.≧2.0 分：獎勵 5 萬元 

7.I.F.＜2.0 分：獎勵 3 萬元 

TSSCI、EI、 

Index Medicus 
獎勵 1 萬元 獎勵 1 萬元 獎勵 1 萬元 

學會雜誌 奬勵 2 仟元 獎勵 6 仟元 獎勵 8 仟元 

非學會雜

誌、專案報告 
無 

獎勵 4 仟元 

(限醫事人員) 
無 

致編者信 

(1)SCI 期刊 IF≧5 分：獎勵金 15,000 元。 

(2)SCI 期刊 IF＜5 分有數據資料者，獎勵金 8,000 元。 

(3)SCI 期刊 IF＜5 分無數據資料者，獎勵金 4,000 元。 

(4)學會雜誌獎勵金 2,000 元；非學會雜誌獎勵金 1,250 元。 

(5)如論文內容雷同，獎勵以一件為限。 

註：請參考「論文發表奬勵申請表」之奬勵金額對照表。 

（三）學術會議論文奬勵標準 

1. 醫事人員會議論文頇符合「教學醫院評鑑基準及評量項目」規範，於國內

外研討會或相關學術性會議發表之口頭報告或壁報。所稱「國內外研討會

或相關學術性會議」，其活動性質符合研討會或學術性可屬之，惟醫院自

行舉辦之活動或其學校自行舉辦、同體系醫院聯合舉辦、或自行舉辦無其

他醫療院所參與及發表者皆不列計。 

2. 參加國際性會議論文發表比照「參加國際性會議論文發表旅費補助辦法」，

同篇論文不得重覆申請。 
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3. 會議論文競賽表現優異者，得奬之論文（包含口頭及壁報論文），第一名者

奬勵金 3,000 元、第二名 2,000 元、第三名 1,000 元、優等 500 元，申請者

頇出具證明文件，如有認定之疑義由「醫學研究委員會」審議之。 

類別 專任教職人員 非（專任）教職人員 住院醫師 

國際性學術研討

會 

擔任講者或主持人 

獎勵 3 仟元 

擔任講者或主持人 

獎勵 3 仟元 
無 

學會年會 無 
口頭：獎勵 3 仟元 

壁報：獎勵 2 仟元 

口頭：獎勵 5 仟元 

壁報：獎勵 4 仟元 

國內外研討會或

相關學術性會議 
無 

口頭：獎勵 3 仟元 

壁報：獎勵 2 仟元 
獎勵 2 仟元 

 

（四） 參與國際醫療衛生活動奬勵標準 

1. 出席世界衛生組織(WHO)轄下衛生專業機制所召開之各項會議以及技術性

會議，包括但不侷限於以下會議：The International Food Safety Authorities 

Network(INFOSAN)、Global Influenza Surveillance and Response System 

(GISRS)、Stop TB Partnership、其他 WHO 或區署辦公室(WPRO、AFRO、

PAHO、SEARO、EURO、EMRO)召開之衛生機制會議、國際衛生條例(IHR 

2005)、菸草控制框架公約締約方會議(FCTC/COP)、非傳染性疾病防治

(NCDs)、疫苗安全與產製、緊急人道衛生救援(Health action in crisis)等。 

2. 需檢附具有主辦單位或邀請機構信箋表頭之正式信函或證明文件。 

類別 出席會議 發表文章 擔任會議座長或主席 

國際醫療衛生活動 5,000 5,000 10,000 

（五）專書奬勵標準：專書著作之獎勵頇符合「教學醫院評鑑基準及評量項目」規範，

提交「醫學研究委員會」會議審議，獎勵金額以3萬元為上限；專書為合著者，

獎勵金額以3萬元除以作者總人數。 

（六）獲本院專題研究計畫補助，未依辦法規定期限完成期中報告、年度實地訪查、

結案報告、研究記錄簿查核及論文成果者，暫停論文獎勵及論文發表旅費補助

申請資格，直至繳交為止。 
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（七）申請人、論文及專書奬勵資格符合者，應於公告規定時間內，檢具證明文件，

向醫學研究部提出申請。 

（八）申請奬勵之論文及專書，頇經「醫學研究委員會」審定後核發奬勵金，奬勵金

核發方式併入薪資。 

（九）實施及修訂 

本辦法經總院主管會議通過後，並經董事會議核准後公布實施，修正時亦同。 

 

四、使用表單 

（一）論文發表獎勵申請單（編號：221000-000-F-001） 

（二）專書著作獎勵申請表（編號：221000-000-F-002） 

（三）研究成果與貢獻表（編號：221000-000-F-003） 

（四） 研究論文發表查核評核表（編號：221000-000-F-016） 

（五） 論文發表奬勵其他作者放棄申請獎勵同意書（編號：221000-000-F-030） 
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五、流程圖  

申請單位 醫研部  醫研委員會 財務管理室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

奬勵金入帳

(財管室) 

奬勵案件申請 

 

申請案件審查 

(期刊論文請委員進

行審查) 

 

退件，取消申請 

結案 

 

是否符 

合資格 

 

 

公告審查結

果，通知申請人 

結案 

醫研委員會

議審核 

製作論文發表獎

勵金統計表 
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六、參考資料 

（略） 

 

七、附件 

（一） 研究論文獎勵共同掛名單位參照表 

序

號 

學校單位 

中文名稱 
學校單位英文名稱 

醫院單位 

中文名稱 
醫院單位英文名稱 

 中山醫學大學 Chung Shan Medical University 
中山醫學大

學附設醫院 

Chung Shan Medical 

University Hospital 

1 醫學系 School of Medicine 醫學教育部 
Department of Medical 

Education 

2 解剖學科 Department of Anatomy 醫學教育部 
Department of Medical 

Education 

3 病理學科 Department of Pathology 病理科 Department of  Pathology 

4 生理學科 Department of Physiology 醫學教育部 
Department of Medical 

Education 

5 生化學科 Department of Biochemistry 檢驗科 Clinical Laboratory 

6 藥理學科 Department of  Pharmacology 藥劑科 Department of Pharmacy 

7 
微生物及免疫

學科 

Department of Microbiology 

& Immunology 
醫學教育部 

Department of Medical 

Education 

8 寄生蟲學科 Department of Parasitology 檢驗科 Clinical Laboratory 

9 法醫學科 
Department of Forensic 

Medicine 
法醫學科 

Department of Forensic 

Medicine 

10 內科學科 
Department of Internal 

Medicine 
內科部 

Department of Internal 

Medicine  

11 外科學科 
Department of Surgical 

Medicine 
外科部 

Department of Surgery 

12 婦產學科 
Department of Obstetrics and 

Gynecology 
婦產部 

Department of Obstetrics 

and Gynecology  

13 兒童學科 Department of Pediatrics 兒童部 Department of Pediatrics 

14 耳鼻喉學科 Department of Otolaryngology 耳鼻喉科 
Department of  

Otolaryngology 

15 眼科學科 
Department of  

Ophthalmology 
眼科 

Department of  

Ophthalmology 

16 皮膚學科 Department of Dermatology 皮膚科 Department of  



主題名稱 論文及專書發表獎勵辦法 制定單位 醫學研究部 

編號 221000-000-P-001 版本 第 3.7 版 頁碼/總頁數  8/15 

 

 

版權為中山醫學大學附設醫院所有，禁止任意抄襲、翻印及轉讓 

 

序

號 

學校單位 

中文名稱 
學校單位英文名稱 

醫院單位 

中文名稱 
醫院單位英文名稱 

Dermatology 

17 泌尿學科 Department of Urology 泌尿科 Department of Urology 

18 精神學科 Department of Psychiatry 精神科 Department of Psychiatry 

19 麻醉學科 Department of Anesthesiology 麻醉科 
Department of 

Anesthesiology 

20 復健學科 
Department of Physical 

Medicine and Rehabilitation 
復健科 

Department of Physical 

Medicine and Rehabilitation 

21 放射腫瘤學科 
Department of Radiation 

Oncology 
放射腫瘤科 

Department of Radiation 

Oncology  

22 神經內科學科 Department of Neurology 神經內科 Department of Neurology 

23 骨科學科 Department of Orthopedics  骨科部 
Department of  

Orthopedics  

24 核子醫學科 
Department of Nuclear 

Medicine 
核子醫學科 

Department of Nuclear 

Medicine  

25 
家庭暨社區醫

學科 

Department of Family and 

Community Medicine 

家庭暨社區

醫學部 

Department of Family and 

Community Medicine 

26 急診醫學科 
Department of Emergency 

Medicine 
急診醫學部 

Department of Emergency 

Medicine 

27 醫學影像學科 Department of Medical Imaging 醫學影像部 
Department of Medical 

Imaging  

28 醫學人文學科 
Department of Medical 

Humanitues 
醫學教育部 

Department of Medical 

Education 

29 
中西整合醫療

科 

Department of Integrated 

Chinese and Western Medicine 

中西整合醫

療科 

Department of Integrated 

Chinese and Western 

Medicine 

30 醫學研究所 Institute of Medicine 醫學研究部 
Department of Medical 

Research  

31 
生化微生物免

疫研究所 

Institute of Biochemistry, 

Microbiology and Immunology 

1.檢驗科 

2.免疫風濕

科 

1.Clinical Laboratory 

2.Division of Allergy, 

Immunology and 

Rheumatology 

32 護理學系 Department of Nursing 護理部 Department of Nursing 

33 
護理學系(碩

士班) 
Master Program in Nursing 護理部 

Department of Nursing 



主題名稱 論文及專書發表獎勵辦法 制定單位 醫學研究部 

編號 221000-000-P-001 版本 第 3.7 版 頁碼/總頁數  9/15 

 

 

版權為中山醫學大學附設醫院所有，禁止任意抄襲、翻印及轉讓 

 

序

號 

學校單位 

中文名稱 
學校單位英文名稱 

醫院單位 

中文名稱 
醫院單位英文名稱 

34 

護理學系(長

期照護碩士在

職專班) 

Institute of Long Term Care 護理部 

Department of Nursing 

35 
醫學社會暨社

會工作學系 

Department of Medical 

Sociology and Social Work  
社工組 

Social Service Section 

36 

醫學社會暨社

會工作學系

(碩士班) 

Master Program in Medical 

Sociology and Social Work  
社工組 

Social Service Section 

37 牙醫學系 School of Dentistry  口腔醫學部 Department of Stomatology 

38 
牙醫學系(碩

博士班) 
Graduate Program in Dentistry  口腔醫學部 

Department of Stomatology 

39 
口腔科學研究

所 

Graduate Institute of Oral 

Sciences 
口腔醫學部 

Department of Stomatology 

40 
醫學檢驗暨生

物技術學系 

Department of Medical 

Laboratory and Biotechnology  
檢驗科 

Clinical Laboratory 

41 

醫學檢驗暨生

物技術學系

(碩士班) 

Master Program in Medical 

Laboratory and Biotechnology  
檢驗科 

Clinical Laboratory 

42 
生物醫學科學

學系 

Department of Biomedical 

Sciences  
醫學研究部 

Department of Medical 

Research 

43 
生物醫學科學

學系(碩士班) 

Master Program in Biomedical 

Sciences  
醫學研究部 

Department of Medical 

Research 

44 視光學系 Department of Optometry  眼科 
Department of  

Ophthalmology 

45 
視光學系(碩

士班) 
Master Program in Optometry  眼科 

Department of  

Ophthalmology 

46 
醫學影像暨放

射科學系 

Department of Medical Imaging 

and Radiological Sciences 
醫學影像部 

Department of Medical 

Image 

47 

醫學影像暨放

射科學系(碩

士班) 

Master Program in Medical 

Imaging and Radiological 

Sciences 

醫學影像部 

Department of Medical 

Image 

48 物理治療學系 Department of Physical Therapy 物理治療室 Physical Therapy Room 

49 
物理治療學系

(碩士班) 

Master Program in Physical 

Therapy 
物理治療室 

Physical Therapy Room 
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50 職能治療學系 
Department of Occupational 

Therapy 
職能治療室 

Occupational Therapy 

Room 

51 
職能治療學系

(碩士班) 

Master Program in 

Occupational Therapy 
職能治療室 

Occupational Therapy 

Room 

52 心理學系 Department of Psychology  臨床心理室 
Clinical Psychological 

Room 

53 

心理學系暨臨

床心理學碩士

班(碩士班) 

Master Program in Clinical 

Psychology 
臨床心理室 

Clinical Psychological 

Room 

54 
語言治療暨聽

力學系 

Department of Speech 

Language Pathology and 

Audiology 

語言治療室 

Speech and Language 

Therapy Room 

55 

語言治療暨聽

力學系(語言

組) 

Division of Speech Language 

Pathology  
語言治療室 

Speech and Language 

Therapy Room 

56 

語言治療暨聽

力學系(聽力

組) 

Division of Audiology 語言治療室 

Speech and Language 

Therapy Room 

57 營養學系 Department of Nutrition 營養科 Department of Nutrition 

58 
營養學系(碩

博班) 
Graduate Program in Nutrition 營養科 

Department of Nutrition 

59 
營養學系(碩

士在職專班) 

Master Continuing Program in 

Nutrition 
營養科 

Department of Nutrition 

60 公共衛生學系 Department of Public Health   
家庭暨社區

醫學部 

Department of  Family and 

Community Medicine 

61 
公共衛生學系

(碩博士班) 

Graduate Program in Public 

Health 

家庭暨社區

醫學部 

Department of  Family and 

Community Medicine 

62 
健康餐飲暨產

學管理學系 

Department of Health Diet and 

Industry Management 
營養科 

Department of  Nutrition 

63 

健康餐飲暨產

學管理學系

(碩士班) 

Master Program in Health Diet 

and Industry Management 
營養科 

Department of  Nutrition 

64 
醫療產業科技

管理學系 

Department of Health Policy 

and Management  
醫管部 

Department of Medical 

Management  

65 醫療產業科技 Master Program in Health 醫管部 Department of Medical 
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管理學系(碩

士班) 

Policy and Management  Management  

66 

醫療產業科技

管理學系(碩

士在職專班) 

Executive Master Program in 

Health Policy and Management  
醫管部 

Department of Medical 

Management  

67 
職業安全衛生

學系 

Department of Occupational 

Safety and Health  
職業醫學科 

Department of Occupational 

Medicine 

68 
職業安全衛生

學系(碩士班) 

Master Program in  

Occupational Safety and Health  
職業醫學科 

Department of Occupational 

Medicine 

69 

職業安全衛生

學系(碩士在

職專班) 

Executive Master Program in 

Occupational Safety and Health  
職業醫學科 

Department of Occupational 

Medicine 

70 
醫學應用化學

系 

Department of Medical Applied 

Chemistry  
醫學教育部 

Department of Medical 

Education 

71 
醫學應用化學

系(碩士班) 

Master Program in Medical  

Applied Chemistry  
醫學教育部 

Department of Medical 

Education 

72 醫學資訊學系 
Department of Medical 

Informatics  
資訊室 

Information Technology 

Office 

73 
醫學資訊學系

(碩士班) 

Master Program in Medical 

Informatics 
資訊室 

Information Technology 

Office 

74 
應用外國語言

學系 

Department of Applied Foreign 

Languages 
醫學教育部 

Department of Medical 

Education 

75 台灣語文學系 
Department of Taiwanese 

Languages 
醫學教育部 

Department of Medical 

Education 

 

 

 

 

 

 

 



主題名稱 論文及專書發表獎勵辦法 制定單位 醫學研究部 

編號 221000-000-P-001 版本 第 3.7 版 頁碼/總頁數  12/15 

 

 

版權為中山醫學大學附設醫院所有，禁止任意抄襲、翻印及轉讓 

 

八、文件修正紀錄 

修正日期 版本 修正說明 備註 

92.04.22 1.0 新制定 

92年02月22日主管

會議通過；92 年 04

月 22 日第 9 屆第 12

次董事會通過 

95.06.19 1.1 

原辦法論文獎勵採 SCI、Index Medicus、專業

雜誌三類給予獎助。修正後辦法除 SCI、Index 

Medicus、專業雜誌三類，再將 SCI 期刊分三級

以 Impact Factor 分數高低或最佳百分位排名，

給予獎勵。 

95年06月06日主管

會議通過；95 年 06

月 19日第 10屆第13

次董事會通過 

97.03.10 1.2 

1. SCI期刊分三級修正為五級，以 Impact Factor

分數高低或最佳百分位排名，給予獎勵。 

2. 將專業雜誌修正為國內醫學會雜誌或國科

會優良期刊，並提高獎勵金額。 

3. 新增年會發表論文給予獎勵。 

97年02月05日主管

會議通過；97 年 03

月 10 日第 11 屆第 7

次董事會通過 

98.08.03 1.3 

修訂論文發表申請資格，其第一或通訊作者之

服務單位頇同時具有中山醫學大學附設醫院及

中山醫學大學之單位，且單位名稱頇符合附表

一之中英文全稱，申請獎勵之論文頇為近二年

內發表出版。 

98年07月07日主管

會議通過；98 年 08

月 03日第 11屆第 18

次董事會通過 

99.04.07 1.4 配合全院 SOP 改版  

100.06.20 1.5 

1. 辦法名稱由「醫師論文發表獎勵辦法」更改

為「非專任教職人員論文發表獎勵辦法」。 

2. 新增「等同第一作者不予獎勵。若通訊作者

有一人以上者，獎勵金額頇除以通訊作者人

數」。 

3. 修訂專書獎勵金額。 

4. 新增條文「獲本院專題研究計畫尚未依該辦

法辦理論文結案者，暫停本項獎勵申請資

格，直至繳交該計畫結案論文」。 

100 年 04 月 12 日主

管會議通過；100 年

06月20日第12屆第

8 次董事會通過 
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101.02.20 1.6 

1. 將『專任教職人員論文發表獎勵辦法』併入

『非專任教職人員論文發表獎勵辦法』。 

2. 辦法名稱更名為『論文發表獎勵辦法』。 

3. 住院（研究）醫師敘薪辦法已刪除論文加發

金額，將住院醫師論文發表獎勵納入論文發

表獎勵辦法。 

101 年 01 月 03 日主

管會議通過；101 年

02月20日第12屆第

14 次董事會通過 

102.02.20 2.0 
配合標準化文件管理辦法修正公布日期及進行

年度臨時檢閱。 
 

103.08.20 2.0 年度檢閱，無修正。版本不變動。  

104.03.16 3.0 

1.修訂辦法名稱。 

2.第二項第一目： 

(1) 修訂第二項第一目內文。 

(2) 新增訂第二項第二目之 1。 

(3) 第二項第三目修訂為第二項第三目之 3 及

修訂內文。 

(4) 新增訂第二項第二目之 4。 

(5) 新增訂第二項第三目。 

3.第三項第一目： 

(1) 修訂第三項第一目標題。 

(2) 新增第三項第一目之 1。 

(3) 新增第三項第一目之 2。 

(4) 新增第三項第一目之 3。 

(5) 新增專任教職人員申請學會雜誌奬勵 2,000

元。 

(6) 新增醫事人員申請非學會雜誌奬勵 1,000

元。 

4.刪除原條文第三項第四目，移至第三項第二

目之 2。 

5.第三項第四目： 

(1) 條文序號原為第三項第五目。 

(2) 修訂內文。 

6.新增第三項第五目及第三項第六目。 

7.第三項第七目： 

(3) 條文序號原為第三項第六目。 

8.新增第四項第五目。 

9.新增第五項流程圖。 

10.修正第七項第一目內文。 

104年03月16日104

年第1次醫學研究委

員會議通過；104 年

04 月 07 日主管會議

通過；104 年 05 月

25 日第 13 屆第 7 次

董事會通過。 
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104.06.15 3.1 
新增第三項第三目：參與國際醫療衛生活動奬

勵 

104年06月15日104

年第2次醫學研究委

員會議；104 年 07

月 07 日主管會議通

過；104 年 10 月 19

日第 13屆第 10次董

事會通過；104 年 11

月 16 日公布。 

105.12.12 3.1 年度檢閱，無修正。版本不變動。  

106.12.11 3.2 

1.修訂第三項第一目之 4：調高醫事人員申請非

學會雜誌奬勵為 4,000 元。 

2.流程圖依「標準化文件管理辦法」修正格式。 

106年12月11日106

年第4次醫學研究委

員會議通過；107 年

03 月 06 日主管會議

通過；107 年 03 月

26 日第 13 屆第 32

次董事會通過；107

年 04 月 27 日公布。 

107.06.26 3.3 

1.新增第三項第一目:依據「中山醫學大學暨附

設醫院教學研究獎勵及進修補助辦法」訂定本

辦法。 

2.原第三項第一目的文件標題排序往後順延。 

107年06月26日107

年第2次醫學研究委

員會議通過；107 年

07 月 03 日主管會議

通過；107 年 07 月

23 日第 13 屆第 23

次董事會通過；107

年 08 月 17 日公布。 

108.12.19 3.4 

1.修訂第二項第二目之 4：增加致編者信(Letter 

to the Editor 、correspondence)。 

2.修訂第三項第二目之 1：增加 Science Citation 

Index Expanded(SCIE)…..Letter to the Editor。 

3. 修訂第三項第二目之 4：增加專案報告…；

致 編 者 信 (Letter to the Editor 、

correspondence)獎勵規則如下表，認定有疑義

者，提送「醫學研究委員會」審議之。 

108年12月19日108

年第4次醫學研究委

員會議通過；109 年

01 月 07 日主管會議

通過；109 年 02 月

13 日第 14 屆第 11

次董事會通過；109

年 03 月 18 日公布。 
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109.06.24 3.5 
修訂第二項第二目之 2 

 

109年06月24日109

年第2次醫學研究委

員會議通過；109 年

07 月 07 日主管會議

通過；109 年 10 月

15 日第 14 屆第 15

次董事會通過；109

年 11 月 06 日公布。 

110.03.18 3.6 修訂第二項第一目之 3 

110年03月18日110

年第1次醫學研究委

員會議通過；110 年

04 月 06 日主管會議

通過；110 年 07 月

22 日第 14 屆第 19

次董事會通過；110

年 08 月 18 日公布。 

111.09.23 3.7 修訂第三項第二目之 4 表格 

111年09月 23日111

年第3次醫學研究委

員會議通過；111 年

09 月 27 日經營管理

會議通過；111 年 10

月 20 日第 15 屆第 3

次董事會通過；111

年 11 月 08 日公布。 

 


