
參賽資格：本院專任之醫師、護理、醫事及行政人員，皆可參加徵選。

參賽獎項：
(一)研究論文獎：以近二年內「研究表現積分統計表」績分總和高低排序，非本職學門

領域期刊不採計(以最新版JCR資料為準)，獲獎者第一名1萬元、第二名8千元、第三
名6千元，並頒發獎盃乙座，請填表單一。

1.資深主治醫師：取一名
2.青年主治醫師：取一名 (40歲以下，民國73年1月1日以後出生)
3.住院醫師：取前三名
4.護理人員：取前三名
5.醫事人員及行政人員（不含護理人員）：取前三名
6.研究人員：取一名

(二) 最佳論文獎：以單獨第一或單獨通訊作者身分(排除等同作者)發表並正式刊登之
112年原著論文(Original Article)，以下獎項每名每年限申請一篇，且不得以同一篇
論文申請兩種獎項；每項目選取最高分第一名，獲獎者頒發獎盃乙座，請填表單二。

1. 最佳論文
2. 最佳領域排名論文

(三)產學合作獎：為鼓勵同仁致力於產學合作計畫(包含政府機構及民間企業)，以計畫
主持人執行112年度院外產學合作計劃核定金額加總後之總金額，選取最高前三名，
獲獎者頒發獎盃乙座。(資料由臨床試驗中心提供)

(四)高被引論文特別獎勵：以第一或通訊作者身分發表之10年內論文，近5年被引用次數
達40次以上即可申請，每人每年三篇為限，每篇論文限申請一次，請填表單三。

(五)參選人可任選徵選項目，每人限獲獎一項；如有爭議，則依醫學研究委員會決議。

參賽說明如下：
(一) 徵選日期：113年5月1日至113年5月31日止。
(二) 徵選方式：敬請於113年5月31日前將表單E-mail至cshj593@csh.org.tw，並請您

印出紙本簽名後傳送醫研部承辦人員。

其他注意事項：
(一)敬請於規定徵選期間繳交，逾時恕不予受理。
(二)相關事宜聯絡人：醫研部林孟蓉秘書，

電話：04-24739595#34131 (M+分機 294593)
(三)表單下載連結
(四)如何搜尋5年內論文被引用次數?

人員
年

研究表現 傑出

https://o365csmuhcsh-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cshj593_csh_org_tw/EtzAIJzSXwFBikfVAHMdMsEBoxxYrAYZuJqsqOSrA1f22g?e=FlkKCb
https://web.csh.org.tw/web/221000/?page_id=5631
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