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http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性別工作平等法.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性別工作平等法.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性別工作平等法.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性別工作平等法施行細則.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性別工作平等法施行細則.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性別工作平等法施行細則.pdf
http://nt.csh.org.tw/into/inhrd/hrraw/file/人力資源室_214000-000-P-028_性騷擾防治辦法.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性騷擾申訴評議委員會_212413-000-P-001_性騷擾申訴評議委員會組織章程.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性騷擾申訴評議委員會_212413-000-P-001_性騷擾申訴評議委員會組織章程.pdf
http://w2.csh.org.tw/web/214000/wp-content/uploads/2012/04/性騷擾申訴書.doc
https://dep.mohw.gov.tw/DOPS/np-1208-105.html
https://www.dvc.taichung.gov.tw/832800/Lpsimplelist
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